Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Strzelcach Opolskich
poszukuje kandydatek/kandydatów na stanowisko:
Inspektor Nadzoru Budowlanego
miejsce pracy: Strzelce Opolskie
OFERUJEMY
• zatrudnienie w ramach umowy o pracę w wymiarze pełnego etatu,
• przyjazne środowisko pracy w dynamicznym i zaangażowanym zespole eksperckim,
• szkolenia dla członków korpusu Służby Cywilnej,
• dofinansowanie do wypoczynku pracowników,
• dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracowników,
• dodatek za wysługę lat od 5 do 20% wynagrodzenia w zależności od udokumentowanego stażu pracy (powyżej 5 lat stażu pracy),
• dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. „trzynastka”,
• możliwość wykupienia w preferencyjnej cenie polisy na życie, ubezpieczenia odpowiedzialności majątkowej funkcjonariusza publicznego za rażące naruszenie prawa i zniżkowej legitymacji PKP. 
ZAKRES ZADAŃ
· prowadzenie postępowań administracyjnych w zakresie właściwości Powiatowego Inspektora 
· prowadzenie postepowań egzekucyjnych 
· załatwianie skarg i wniosków w zakresie wynikającym z ustawy Prawo Budowlane 
· wykonywanie czynności inspekcyjno-kontrolnych na podstawie aktualnych przepisów prawa, w zakresie legalności stosowania materiałów budowlanych pod kątem dopuszczania ich do obrotu i stosowania w budownictwie oraz obowiązkowych kontroli zrealizowanych budów 
· prowadzenie działalności inspekcyjnej w zakresie prawidłowości przebiegu procesu budowlanego i utrzymania obiektów budowlanych 
· sporządzenie protokołów z kontroli, opracowywanie wniosków poinspekcyjnych oraz innych innych dokumentów przewidzianych przepisami szczególnymi 
· współpraca z innymi organami nadzoru w ramach realizacji zadań inspekcyjno-kontrolnych 
· prowadzenie postępowań administracyjnych w zakresie zadań należących do właściwości powiatowego inspektora nadzoru budowlanego, określonych ustawą Prawo Budowlane 
· przygotowywanie projektów postanowień i decyzji administracyjnych 
WYMAGANIA NIEZBĘDNE
· Wykształcenie: min. średnie budowlane 
· znajomość przepisów Kodeksu postępowania administracyjnego 
· znajomość przepisów Prawa budowlanego 
· umiejętność obsługi komputera /środowisko Windows/ 
· prawo jazdy katgorii B 
· Posiadanie obywatelstwa polskiego 
· Korzystanie z pełni praw publicznych 
· Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe 
WYMAGANIA DODATKOWE
· doświadczenie w pracy na podobnym stanowiku 
· staranność, rzetelność, obowiązkowość 
· umiejętność prawidłowej organizacji pracy 
· samodzielność 
· operatywność, komunikatywność 
· ukończone lub podjęte studia inżynierskie o kierunku budowlanym 
DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
· Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia 
· Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego 
· Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych 
· Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe 
DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE 
· kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia zawodowego / stażu pracy 
TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
· Dokumenty należy złożyć do: 23 marca 2023 r. 
· Decyduje data: wpływu oferty do urzędu 
· Miejsce składania dokumentów: 
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego 
w Strzelcach Opolskich, 
ul. Gogolińska 2a, pok. 37, II piętro 
47-100 Strzelce Opolskie 
· Dokumenty proszę składać w zamkniętej kopercie z dopiskiem nabór na wolne stanowisko inspektora nadzoru budowlanego. 
Aplikując, oświadczasz, że znana Ci jest treść informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze. O stanowisko pracy mogą ubiegać się również osoby nieposiadające obywatelstwa polskiego, zgodnie z przepisami art. 5 ustawy o służbie cywilnej. 
Dostępność:
Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.
Warunki pracy:
Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań: praca biurowa przy komputerze powyżej 4 godzin dziennie, wymagająca przemieszczania się pomiędzy pokojami i piętrami, obsługa urządzeń biurowych (komputer, drukarka, ksero, fax, niszczarka), bezpośrednie i pośrednie kontakty (w tym telefoniczne) z klientami zewnętrznymi. 
Dane osobowe - klauzula informacyjna:
Informacje o przetwarzaniu danych osobowych dla osób ubiegających się o pracę w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Strzelcach Opolskich [art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) – zwanego danej RODO]
1. Państwa dane osobowe będzie przetwarzał Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego (administrator) [kontakt: Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Strzelcach Opolskich (47-100), ul. Gogolińska 2a]
2. W sprawach związanych z Państwa danymi osobowymi można kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych wysyłając email na adres pinb@pinb.powiatstrzelecki.pl lub poprzez skrzynkę ePUAP.
3. Państwa dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i c, art. 9 ust. 2 lit b i art. 10 RODO oraz Kodeksu Pracy, ustawy - Prawo budowlane, ustawy o służbie cywilnej, ustawy o ograniczeniu prowadzenia działalności gospodarczej przez osoby pełniące funkcje publiczne, ustawy o ochronie informacji niejawnych, ustawy o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów, ustawy o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych i innych przepisów w celu przeprowadzenia rekrutacji i selekcji kandydatów oraz dokonania wyboru kandydata do zatrudnienia.
4. Odbiorcami Państwa danych osobowych będą: podmioty upoważnione na podstawie przepisów prawa.
5. Okres przechowywania danych: czas niezbędny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w służbie cywilnej (z uwzględnieniem 3 miesięcy, w których dyrektor urzędu ma możliwość wyboru kolejnego wyłonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczność obsadzenia tego samego stanowiska).
6. Posiadają Państwo prawo do: dostępu do swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie (skorzystanie z prawa cofnięcia zgody nie ma wpływu na przetwarzanie, które miało miejsce do momentu wycofania zgody).
7. Mają Państwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
Każdy kandydat przystępujący do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie będzie możliwy udział w naborze. 
